APPENDICE



ANCE - ASSOCIAZIONE COSTRUTTORI EDILI DELLA PROVINCIA DI MODENA
COSTI ORARI INDICATIVI DELLA MANO D'OPERA EDILE IN PROVINCIA DI MODENA
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2023 (a)

ASSISTENTE | ASSISTENTE OPERAIO OPERAIO OPERAIO

RETRIBUZIONI - CONTRIBUTI TECNICO "A" | TECNICO "B" | SPECIALIZZ. | QUALIFICATO COMUNE
Paga Base, Settore + E.D.R, Cont.za - TOTALE"A" .. ......... 13,55 12,82 12,11 11,19 9,99
Cassa Edili 16,075% . . . oo oo oo e 2,18 2,06 1,95 1,80 1,61
TOTALE "B" . ... ... e 15,72 14,89 14,06 12,99 11,60
ONERIRETRIBUTIVI............0iiiiiiiiiinnnnnnnn
Festivita residue . . ... oot i e e e 0,8967 0,8490 0,8019 0,7409 0,6613
Ferie e accantonamento 10% CassaE..................... | 1,5450 1,4629 1,3816 1,2765 1,1394
TOTALE "C" . .. ... . . 18,1644 17,1984 16,2436 15,0078 13,3962
CONTRIBUTICASSAEDILI...............ccvvvrnnnnnn
Contr.to base, A.P.E., Scuola Edili, RLST, e Ass, varie 6,455%.. . 0,8744 0,8278 0,7819 0,7224 0,6448
Contributi su Festivita residue 6,455% . . . . oo v iii i 0,0579 0,0548 0,0518 0,0478 0,0427
TOTALE "D . ... . 0,9322 0,8827 0,8337 0,7702 0,6875
Contributo fondo sanitario SANEDIL 0,60%. . . .............. 0,0813 0,0769 0,0727 0,0671 0,0599
Quote Sindacali a.c. 0,58% su Totale "A" . . . ................ 0,0786 0,0744 0,0703 0,0649 0,0579
Quote Sindacali su Festivita residue 0,58% . . . ... ..o v vt u 0,0052 0,0049 0,0047 0,0043 0,0038
TOTALE "E" . . . ..t e e 0,1650 0,1563 0,1476 0,1364 0,1217
E.V.R. : (da erogare nei mesi da aprile a dicembre)
Importi orari dell'E.V.R. 0,2800 0,2600 0,2500 0,2200 0,1900
Riparametrazione su base oraria dell'E.V.R. annuo 75% 0,2100 0,1950 0,1875 0,1650 0,1425
Costo orario (al netto di contributi e oneri) dell'E.V.R. TOTALE "F" 0,2100 0,1950 0,1875 0,1650 0,1425
CONTRIBUTIASSICURATIVI.........................
I.N.P.S. sul totale "C" + totale "F" 34,28% . ................. 6,2988 5,9615 5,6326 5,2012 4,6411
IN.P.S. sul 15% del totale "D" 34,28% . . . . . .o oo v v i i e 0,0479 0,0454 0,0429 0,0396 0,0354
IN.P.S.sutotale "F" (EV.R.)34,28% . . . . oo oo v v iieiiaan 0,0720 0,0668 0,0643 0,0566 0,0488
I.N.P.S. Contributo Fondo Sanitario SANEDIL 10% .. ... 0,0081 0,0077 0,0073 0,0067 0,0060
(*) LLN.A.L.L. sul totale "C" + totale "F" 13,00% . .. ........... 2,3887 2,2611 2,1360 1,9725 1,7600
TOTALE "G . ... i 8,8155 8,3425 7,8830 7,2766 6,4913
CONTRIBUZIONEPREVEDI .. .............ccivvinnnnnn
Quota mensile da riparametrare€ 10,00 . . .. ............... 0,1130 0,1055 0,0980 0,0882 0,0753
QuotaacaricoD.L.in% 1,00% .. .......cvvirrnnnnnnn 0,0727 0,0688 0,0650 0,0600 0,0536
ONERIACARICODELL'IMPRESA . ....................
Trattamento difinerapporto. . . . ..... oot 1,5935 1,5088 1,4250 1,3166 1,1752
Concorso Mensa 0,625 . . . . ..ottt 0,6250 0,6250 0,6250 0,6250 0,6250
Trasportoe Trasferta 0,92 . . . ..o oo i i i it es 0,9200 0,9200 0,9200 0,9200 0,9200
Oneri Sicurezza 81/2008 e DPIore40 . ... ....cov i 0,4544 0,4309 0,4077 0,3775 0,3382
Integrazione Malattia e Infortunio 1,56% . .. ................ 0,2453 0,2322 0,2193 0,2027 0,1809
ContributI associati provinciali e nazionali 0,85% . ............ 0,1544 0,1462 0,1381 0,1276 0,1139
Oneri imponderabili 8,50% . . .. .......... .. ... ... 1,5440 1,4619 1,3807 1,2757 1,1387
Assicurazione R.C.T.-R.C.0.3,00% ... ......... ... .. 0,5449 0,5160 0,4873 0,4502 0,4019
Totale oneri . ..o e 6,0815 5,8409 5,6032 5,2952 4,8938
TOTALEGENERALE . . .. ............ . i 34,55 32,79 31,06 28,80 25,86

(a) Non comprendono spese generali ed utile d'impresa.
(*) Variabile




ANIEM MODENA — COLLEGIO IMPRENDITORI EDILI
COSTI ORARI DELLA MANO D'OPERA PER OPERAI DIPENDENTI DA IMPRESE EDILI ED AFFINI
IN VIGORE NELLA PROVINCIA DI MODENA DAL dal 1 OTTOBRE 2022(a)

ASS. TEC. | ASS. TEC. | OPERAIO | OPERAIO | OPERAIO

RETRIBUZIONI - CONTRIBUTI ED ONERI A B SPECIAL. QUALIF. COMUNE
5° LIV. 4° LIV. 3° LIV. 2° LIV. 1° LIV.

RETRIBUZIONI
1) Paga base, indennita di contingenza, (*) indennita di settore E.D.R. ... ] 11,43710 | 10,81416 | 10,24918 | 9,51438 | 8,55364
2) Indennita territoriale di settore 1,93647 1,78838 1,64896 1,47607 1,26543
TOTALE (A) . ..ottt ettt e e 13,37357 | 12,60254 | 11,89814 | 10,99045 | 9,81907
2) CE.16,075%0 « - v ot e e 2,14980 2,02586 1,91263 1,76671 1,57842
3)TOTALE (B) . . ..o oottt e e e 15,52337 | 14,62840 | 13,81077 | 12,75716 | 11,39749
4) Festivita residue . . . .. oot i 0,81080 0,76800 0,72520 0,67100 0,60010
) N 1= < 1,39700 1,32330 1,24960 1,15610 1,03400
TOTALE (C) . . ..ot e e e e 17,73117 | 16,71970 | 15,78557 | 14,58426 | 13,03159
CONTRIBUTI ASSICURATIVI
6) INPS 35,08% SU (C) « « v v v it e et et e e 5,94591 5,63214 5,31846 4,92052 4,40084
7) INPS: contrib. per acc. Cassa Edili 35,08% sul 15% di 12) . ......... 0,04665 0,04418 0,04172 0,03860 0,03453
8)INAIL: 13% SU (C) « o v v vt e e e e e e e e e e 2,30505 2,17356 2,05212 1,89595 1,69411
9) INAIL: contrib. per Cassa Edili 13% sul 15% di12) ............... 0,01820 0,01715 0,01619 0,01496 0,01336
10) TOTALE CONTRIBUTI ASSICURATIVI . . ................... 8,31581 7,86704 | 7,42851 | 6,87003 6,14284

ONERI A CARICO DITTA
11) Trattamento fine rapporto 1,29480 1,22850 1,16230 1,07830 0,96850
12) Contributo Cassa Edili 2,10%. . . . ... ). vt e e e
Contr. APE 3,60%
Contr. ENTE SCUOLA e CTP 0,65%
lavori usuranti 0,10% 6,98%su(A).........
Quota Prov.le DD.LL 0,36%
QuotaNaz.Paritetica 0,17%

0,93348 0,87966 0,83049 0,76713 0,68537

13) Contr RLST 0,20% (per le imprese senza RLS interno) . .. ......... 0,02540 0,02406 0,02272 0,02102 0,01880
14) 7,98% su ferie e festivita residue . . ... ... ... 0,17618 0,16689 0,15759 0,14580 0,13040
15) Quota ades. Contr. 0,53% SU (A) . o v oo v it et 0,06731 0,06376 0,06021 0,05570 0,04982
16) Responsabilita civile 3,00% SU(C) . . v v v v v vt e i 0,50849 0,48165 0,45483 0,42080 0,37635
17) Contr. Assoc. 0,65% SU(C) . . ..ot 0,11017 0,10436 0,09855 0,09117 0,08154
18) Oneri imponderabili 8,00% SU (C) . .+« v vttt v v eeieiiiinnns 1,35597 1,28441 1,21288 | 1,12212 1,00361
19) Trasferta (fascia b) . . . oo oo v e i 0,31500 0,31500 0,31500 0,31500 0,31500
20) Trasporto (fasCi@a @) . « o v v v vt e i e 0,13625 0,13625 0,13625 0,13625 0,13625
2 ) MBNSa .« v e 0,39375 0,39375 0,39375 0,39375 0,39375
22) Contr. Prevedi (ex acc.dodel 21-11-17) . .. ..o oo oo i 0,06930 0,06470 0,06010 0,05410 0,04620
23) TOTALEONERI DITTA . .. ... . ittt 5,38610 5,14309 | 4,90466 | 4,60115 | 4,20560
24) TOTALEGENERALE . . . . ....... ... .. . . i 31,43308 | 29,72982 | 28,11863 | 26,05535 | 23,38013

PERCENTUALE IRAP NON COMPRESA
(a) Non comprendono spese generali ed utile d'impresa.
(*) comprensivo dell'EET al 31.12.2010




C.N.A. ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI MODENA

LAPAM CONFARTIGIANATO IMPRESE - LIBERO ARTIGIANATO E PICCOLE AZIENDE MODENESI

COSTO ORARIO DELLA MANO D'OPERA PER OPERAI DIPENDENTI DA AZIENDE CHE APPLICANO IL CONTRATTO
EDILIZIA ARTIGIANI E PICCOLE IMPRESE INDUSTRIALI (AZIENDE ARTIGIANE)

IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2023 (a)

OPERAIO OPERAIO OPERAIO OPERAIO OPERAIO

RETRIBUZIONI - CONTRIBUTL - ALTRI ONERI 5° LIVELLO | 4° LIVELLO | 3° LIVELLO | 2° LIVELLO | 1° LIVELLO
Pagabase 07/2023 . . ..o ittt 8,56092 7,98254 7,42040 6,66850 5,70694
Indennita territoriale di settore 01/07/2011 . .............. 1,92353 1,76942 1,63728 1,45180 1,26041
Contingenza 01/11/1991 . . . ... ittt i e e et 3,02263 3,00651 2,99336 2,97843 2,96290
E.D.R.01/01/1993 . . . .. ... 0,05971 0,05971 0,05971 0,05971 0,05971
TOTALEPAGAORARIAA . ......... .. ittt 13,56679 12,81818 12,11075 11,15844 9,98996
Maggiorazione per:
festivita, patrono, assemblee e permessi sind. 7,35% su A 0,99716 0,94214 0,89014 0,82015 0,73426
1°TOTALEPARZIALEB ................ ..o 14,56395 13,76032 13,00089 11,97859 10,72422
Accantonamento Cassa Edili 16,075% suB................ 2,34115 2,21197 2,08989 1,92556 1,72392
Quota INPS+INAIL su Contr. Cassa Edili 1,0% suB.......... 0,14564 0,13760 0,13001 0,11979 0,10724
Ferie 11,35% SU A . . ..ot 1,53983 1,45486 1,37457 1,26648 1,13386
Malattia e infortuni conto ditta 1,24% suA................ 0,16958 0,16023 0,15138 0,13948 0,12487
2° TOTALEPARZIALEC . .......... ... it 18,76016 17,72498 16,74675 15,42989 13,81412
CONTRIBUTI:
IN.PS.sultotale "C" 31,63% .+ . oo e i et i ieie i iennas 5,93384 5,60641 5,29700 4,88047 4,36941
INAIL mediasuC11,11%. ..o o v ii i 2,08425 1,96925 1,86056 1,71426 1,53475
3°TOTALEPARZIALED .. ... ...ttt 26,77825 25,30064 23,90431 22,02463 19,71827
Storno INPS-INAILsuCassaEdili................... 0,14564 0,13760 0,13001 0,11979 0,10724
4° TOTALEPARZIALEE ... .......... ... ... 26,63261 25,16303 23,77430 21,90484 19,61103
CONTRIBUZIONE PREVEDI dal 03/2020............ 0,10270 0,09520 0,08900 0,07880 0,06850
Cassa Edili 7,0155% (suB)totale . . .. .................. - - - - -
Contrib.Cassa Edile 1,875% . . . . ..o v i 0,27307 0,25801 0,24377 0,22460 0,20108
Contr. Ente Scuolae C.T.P.0,65% ..................... 0,09467 0,08944 0,08451 0,07786 0,06971
APE.3,43% ... e 0,49954 0,47198 0,44593 0,41087 0,36784
Contr. Fondo prepensionamento 0,20% . . ... ..o vvvn e ... 0,02913 0,02752 0,02600 0,02396 0,02145
Quotacontr. e RLST0,86% . . . ..o o vt i i i i i e e 0,12525 0,11834 0,11181 0,10302 0,09223
Contrib. Fondo occupazione 0,10% (su A) 0,01357 0,01282 0,01211 0,01116 0,00999
Contrib. Fondo sanitario 1/1/2019 0,60% 0,08954 0,08460 0,07993 0,07365 0,06593
5°TOTALEPARZIALEF ... ..o 27,86008 | 26,32094 | 24,86735 | 22,90874 | 20,50776
T.F.R. (*anzianita media) 12,08% . ... ..o v i 1,63887 1,54844 1,46298 1,34794 1,20679
1°TOTALEGENERALE . . ... ................couunn 29,49895 27,86938 26,33033 24,25668 21,71454
MENSa . ottt 1,08387 1,08387 1,08387 1,08387 1,08387
Trasferte . v e 0,20323 0,20323 0,20323 0,20323 0,20323
Trasportocasa /lavoro. . ... o oi it it 0,11691 0,11691 0,11691 0,11691 0,11691
Ass. RTC / RCO (facoltativa) 4,00% suC................. 0,75041 0,70900 0,66987 0,61720 0,55256
2° TOTALEGENERALE . . .. ...........ciiiiiinnnnn. 31,65336 29,98238 28,40421 26,27789 23,67112

(a) Non ricomprende spese generali ed utili d'impresa.

(*) Il trattamento di fine rapporto & stato calcolato considerando un'anzianita media di 3 anni.




C.N.A. ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI MODENA

LAPAM CONFARTIGIANATO IMPRESE - LIBERO ARTIGIANATO E PICCOLE AZIENDE MODENESI

COSTO ORARIO DELLA MANO D'OPERA PER OPERAI DIPENDENTI DA AZIENDE CHE APPLICANO IL CONTRATTO
LEGNO ARTIGIANI E INTEGRATIVO REGIONALE EMILIA ROMAGNA

IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2023 (a)

RETRIBUZIONI - CONTRIBUTI - ALTRI ONERI CAT.B CAT.C CAT.D CAT. E
Minimoconglobato 9-22 . .. .......... ... . oo 9,95730 9,08747 8,59029 8,13506
Scattidianzianitan® 1. ... ...ttt e i e, 0,06827 0,05936 0,05343 0,04897
Premio regionale 01/06/1996 . . . . . ...ttt i it 0,33540 0,30575 0,27011 0,22557
TOTALEPAGAORARIA . .. ...ttt 10,36097 9,45258 8,91383 8,40961
GRATIFICHE:

Ferie, ex festivita, patrono, riduzione orario, assemblee,

_permess.l smdaf:all, m_al_at‘tla e |nf(_)rtun|o, gratifica natalizia, festivita 3,44191 3,14015 2,96117 279367
infrasettimanali e festivita trasferite a sabato

odomenica33,22% . . .. e

1°TOTALEPARZIALE . . .. .. ... i e e 13,80288 12,59273 11,87501 11,20328
CONTRIBUTI:

TN P.S. 26,0300 . . oottt ettt e e e 3,71712 3,39122 3,19794 3,01704
IN.AILL (medioda 1-2019)6,59% . . . . . oo oo i i i i 0,90961 0,82986 0,78256 0,73830
TOTALECONTRIBUTI . .. ....... . i it e e 4,62673 4,22108 3,98050 3,75534
2° TOTALEPARZIALE . . . ... ... ... . i i 18,42961 16,81381 15,85551 14,95862
T.FR. (@nzianitd media) 10,13% . . o o oo v v viie e et 1,04957 0,95755 0,90297 0,85189
CONTRIBUZIONE EBNA QUOTA FISSA + SAN.ARTIL . .. ............ 0,25059 0,25059 0,25059 0,25059
CONTRIBUZIONE EBNA QUOTA VARIABILE0,60% . . .............. 0,08282 0,07556 0,07125 0,06722
TOTALE GENERALECOSTOORARIO .. ... .i:tovrennnnnnnnss 19,81258 18,09750 17,08032 16,12833

(a) Non ricomprende spese generali ed utili d'impresa.




C.N.A. ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI MODENA

LAPAM CONFARTIGIANATO IMPRESE - LIBERO ARTIGIANATO E PICCOLE AZIENDE MODENESI

COSTO ORARIO DELLA MANO D'OPERA PER OPERAI DIPENDENTI DA AZIENDE ARTIGIANE
CHE APPLICANO IL CONTRATTO GOMMA, CHIMICA, VETRO, PRESIDI SANITARI ARTIGIANI
E INTEGRATIVO REGIONALE EMILIA ROMAGNA

IN VIGORE DAL 1° DICEMBRE 2022 (a)

o

RETRIBUZIONI - CONTRIBUTI - ALTRI ONERI LIVELLO 1°|LIVELLO 2°|LIVELLO 3° LI\;E‘IZ,LO LIVELLO 5° LIVELSLO >
Minimo conglobato 12-22 .. . ... ... . i e 7,91069 8,46763 8,85815 9,38289 9,89850 | 10,39173
Scattidianzianita n® 1 ... ... ... it 0,05374 0,06866 0,07463 0,08359 0,08956 0,09254
Premio di produzione regionale 1/9/1997 . .. .. ............. 0,10747 0,12538 0,13732 0,15524 0,17315 0,18807
TOTALEPAGAORARIA . ............. .. 8,07190 | 8,66167 | 9,07010 | 9,62172 | 10,16121| 10,67234
GRATIFICHE:
Ferie, ex festivita, patrono, riduzione orario, assemblee,
perr_ngs‘s! smdaca_ll, mal_attla e _m_f(?rtunlo, grat|ﬁca natalizia, 27073 2.9051 3,0421 32271 3,4081 3,5795
festivita infrasettimanali e festivita trasferite a sabato
odomenica33,46% . . ... e
1°TOTALEPARZIALE . . ...........¢ ittt 10,7792 | 11,5668 | 12,1122 | 12,8488 | 13,5693 | 14,2518
CONTRIBUTI:
INP.S. 26,9300 . . o oottt ettt ettt ettt 2,9028 3,1149 3,2618 3,4602 3,6542 3,8380
IN.AILL (medioda 1-2019) 7,35% . . . o v o oo e v e e e e e e e et 0,7923 0,8502 0,8902 0,9444 0,9973 1,0475
TOTALECONTRIBUTI................... ...l 3,6951 3,9651 4,1521 4,4046 4,6516 4,8855
2° TOTALEPARZIALE . . ........... ... i 14,4743 | 15,5319 | 16,2643 | 17,2534 | 18,2208 | 19,1374
T.F.R. (anzianita media) 9,91% . . . .o v it 0,7999 0,8584 0,8988 0,9535 1,0070 1,0576
CONTRIBUZIONE EBNA QUOTA FISSA + SAN.ARTIL . . ........ 0,2533 0,2533 0,2533 0,2533 0,2533 0,2533
CONTRIBUZIONE EBNA QUOTA0,60% . .. ..o e e 0,0647 0,0694 0,0727 0,0771 0,0814 0,0855
TOTALE GENERALE COSTOORARIO . ......cvvuuunnnns 15,5922 | 16,7129 | 17,4891 | 18,5373 | 19,5625 | 20,5338

(a) Non ricomprende spese generali ed utili d'impresa.




C.N.A. ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI MODENA

LAPAM CONFARTIGIANATO IMPRESE - LIBERO ARTIGIANATO E PICCOLE AZIENDE MODENESI

COSTO ORARIO DELLA MANO D'OPERA PER OPERAI DIPENDENTI
DA AZIENDE CHE APPLICANO IL CONTRATTO MECCANICA ARTIGIANI

IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2023 (a)

RETRIBUZIONI - CONTRIBUTI - ALTRI ONERI LIVELLO 6 LIVELLO 5 LIVELLO 4 LIVELLO 3 LIVELLO 2B
Minimo conglobato 12-22 . . . ... ... it 7,75624 8,13370 8,44497 8,95988 9,31786
Scattidianzianitan® 2 . ...t e 0,21276 0,23404 0,25108 0,28084 0,30212
Premio di produzione regionale 01/06/1996 . . ............. 0,43585 0,52093 0,57019 0,62393 0,68811
TOTALEPAGAORARIA .................. ...t 8,40485 8,88867 9,26624 9,86465 10,30809
GRATIFICHE:
Ferie, ex festivita, patrono, riduzione orario, assemblee,
perr_ngs‘s! smdaca_ll, mal_attla e _m_f(?rtunlo, grat|ﬁca natalizia, 287278 3,03815 3,16720 337174 3,52331
festivita infrasettimanali e festivita trasferite a sabato
odomenica34,18% . ...t
1°TOTALEPARZIALE . . ............ it 11,27763 11,92682 12,43345 13,23638 13,83140
PREMIO DI RISULTATO . vttt e e e e e e eeeennnn s 0,07109 0,08284 0,09107 0,09812 0,10811
2°TOTALEPARZIALE . ... ....... ..., 11,34872 12,00966 12,52452 13,33450 13,93951
CONTRIBUTI:
INP.S. 26,9390 .« ot e et ettt 3,05621 3,23420 3,37285 3,59098 3,75391
LN.AILL (medio 1-2019) 3,10% .+« « v oo oot i e 0,35181 0,37230 0,38826 0,41337 0,43212
TOTALECONTRIBUTI .. ...ttt 3,40802 3,60649 3,76111 4,00435 4,18604
TOTALEPARZIALE . ... .......... .. 14,75674 15,61617 16,28563 17,33885 18,12554
T.F.R. (@anzianita media) 10,07% . . . . oo o v i 0,85353 0,90343 0,94228 1,00325 1,04891
CONTRIBUZIONE EBNA QUOTA FISSA + SAN.ARTL . .. ....... 0,22792 0,22792 0,22792 0,22792 0,22792
CONTRIBUZIONE EBNA QUOTA0,60% . . .« v v e e 0,06809 0,07206 0,07515 0,08001 0,08364
TOTALE GENERALE COSTOORARIO . ................. 15,90628 16,81958 17,53098 18,65003 19,48601

(a) Non ricomprende spese generali ed utili d'impresa.




C.N.A. ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI MODENA
LAPAM CONFARTIGIANATO IMPRESE - LIBERO ARTIGIANATO E PICCOLE AZIENDE MODENESI

COSTO ORARIO DELLA MANO D'OPERA PER OPERAI DIPENDENTI

DA AZIENDE CHE APPLICANO IL CONTRATTO MECCANICA ARTIGIANI (ELETTRICISTI, IDRAULICI,

IMPIANTISTI)
IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2023 (a)

RETRIBUZIONI - CONTRIBUTI - ALTRI ONERI LIVELLO 6 LIVELLO 5 LIVELLO 4 LIVELLO 3 LIVELLO 2B
Minimo conglobato 12-22 . . . ... ... .. e 7,75624 8,13370 8,44497 8,95988 9,31786
Indennitadisettore . .. ...ttt e e 0,02582 0,02582 0,02582 0,02582 0,02582
Scattidianzianitan® 2 . ...t e 0,21276 0,23404 0,25108 0,28084 0,30212
Premio di produzione regionale 01/06/1996 . . ............. 0,43585 0,52093 0,57019 0,62393 0,68811
TOTALEPAGAORARIA . ..........oviieennnnnn.. 8,43067 8,91449 9,29206 9,89047 10,33391
Ferie, ex festivita, patrono, riduzione orario, assemblee,
perr_ngs‘s! smdaca_ll, mal_attla e _m_f(?rtunlo, grat|ﬁca natalizia, 288160 3,04697 3,17603 3,38056 353213
festivita infrasettimanali e festivita trasferite a sabato
odomenica34,18% . ...t
1°TOTALEPARZIALE . ... .......... it 11,31228 11,96147 12,46809 13,27103 13,86604
PREMIO DIRISULTATO . v\ e e i e i e i e i e i e i i ieienenas 0,07109 0,08284 0,09107 0,09812 0,10811
2° TOTALEPARZIALE . . ... ........ ... .. it 11,38337 12,04431 12,55916 13,36915 13,97415
CONTRIBUTI:
INP.S. 26,93% . . oottt ettt 3,06554 3,24353 3,38218 3,60031 3,76324
ILNAILL (media) 4,50% . .« v v oo e 0,51225 0,54199 0,56516 0,60161 0,62884
TOTALECONTRIBUTI .. ..........oiiiiniiiinnnnnn 3,57779 3,78553 3,94734 4,20192 4,39208
TOTALEPARZIALE . .......citvinnernnnnnnsnnnnnns 14,96116 15,82984 16,50651 17,57107 18,36623
T.F.R. (@anzianita media) 10,07% . . . . oo o vt i i 0,85613 0,90603 0,94488 1,00585 1,05151
CONTRIBUZIONE EBNA QUOTA FISSA + SAN.ARTI . ........ 0,22792 0,22792 0,22792 0,22792 0,22792
CONTRIBUZIONE EBNA QUOTA0,6% . .« oo v e v e e e eevnas 0,06830 0,07227 0,07535 0,08021 0,08384
TOTALE GENERALE COSTOORARIO . ................ 16,11351 17,03605 17,75466 18,88506 19,72951

(a) Non ricomprende spese generali ed utili d'impresa.




LEGACOOP ESTENSE PROVINCIA DI MODENA E CONFCOOPERATIVE DI MODENA

COSTO ORARIO DELLA MANO D'OPERA PER OPERAI DIPENDENTI DA IMPRESE COOPERATIVE
DELL'EDILIZIA E AFFINI - IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2023 (a)

RETRIBUZIONI - CONTRIBUTI - ALTRI ONERI 6° LIVELLO | 5° LIVELLO | 4° LIVELLO | 3° LIVELLO | 2° LIVELLO | 1° LIVELLO
1) Paga base, contingenza, indenn. territ. di settore . . . . . 15,91 13,96 12,81 12,09 11,15 10,12
2) Festivitaresidue . ... .o vi i 0,91 0,80 0,73 0,69 0,64 0,58
B) RO vttt e 1,65 1,45 1,33 1,25 1,16 1,05
4) Gratifica natalizia (ore ordinarie, festivita e ferie) 10% . 1,86 1,63 1,49 1,41 1,30 1,18
5) Riposi annui (ore ordinarie e festivita) 6,075%. . ... .. 1,03 0,90 0,83 0,78 0,72 0,65
6) Incidenza carenza 1° gg di malattia. . .. ........... 0,25 0,22 0,20 0,19 0,17 0,16
TOTALEA) . .......... . i 21,61 18,96 17,38 16,41 15,15 13,74
7)Contrib. INPS . . . ..o 6,80 5,96 5,47 5,16 4,77 4,32
8)Contrib. INAIL . . . ..ot e e e e 2,40 2,11 1,93 1,82 1,68 1,53
9) - Riduzione INPS/INAIL art. 29 L. 341/1995 . ........ -0,23 -0,20 -0,19 -0,18 -0,16 -0,15
10) Trasportoetrasferta.............ccvvvvnon . 0,92 0,92 0,92 0,92 0,92 0,92
11) Mensa (ind.ta sostitutiva e costo del pasto) . ....... 0,77 0,77 0,77 0,77 0,77 0,77
12) Trattamento finerapporto . . . .. ................ 1,89 1,66 1,52 1,44 1,32 1,20
13) Previdenza complementare . . .. ................ 0,14 0,12 0,11 0,11 0,10 0,09
14) Contributo aggiuntivo previdenza complementare . . . . 0,18 0,15 0,14 0,13 0,12 0,10
15) Oneri imponderabili (8,5% suA)................ 1,84 1,61 1,48 1,39 1,29 1,17
16) RCT - RCO (3% su A) e contr. Ass. (1,25% su A) . ... 0,92 0,81 0,74 0,70 0,64 0,58
17) Scuola Edili, Cassa Edili e APE + art. 9 L. 166/1991 . . . 1,24 1,09 1,00 0,94 0,87 0,79
18) Oneri sicurezza 0,85 0,74 0,68 0,64 0,59 0,54
TOTALEGENERALE . .......................... 39,33 34,71 31,95 30,26 28,06 25,60
IRAP . ... e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRESSUIRAP . ... ... i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALECONIMPOSTE . ....................... 39,33 34,71 31,95 30,26 28,06 25,60

(a) Non ricomprende spese generali ed utili d'impresa.




(1) OPERATORI DEL VERDE - OTI - CCNL 2018/2021

COSTO DELLA MANO D'OPERA PER DIPENDENTI DELLE IMPRESE DI MANUTENZIONE, SISTEMAZIONE
E CREAZIONE DEL VERDE PUBBLICO E PRIVATO

CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE AREA 1 AREA 2 AREA 3
CCNL operai agricoli e florovivaisti (2018 - 2021)| Livello "a" Livello "b" Livello "c" Livello "d" Livello "e"
specializzato specializzato qualficato qualificato comune
super super
Retribuzioni CCNL OPERATORI DEL VERDE 1804,0000 | 17090000 | 1640,0000 | 15490000 | 1410,0000
Medlg scat_tl di a_m2|an|ta. _Sono co.ntrf':lFtua)Imen_teT previsti 5 I-|veII|. Si 27,0000 26,0000 25,0000 24,0000 21,0000
considera il 2° livello, pari ad anzianita di servizio 4 - 6 anni.
A) Media della retribuzione ordinaria mensile............ 1 831,0000 | 1 735,0000 | 1 665,0000 | 1 573,0000 | 1 431,0000
B) Incidenza festivita soppresse - CCNL-1,28% ... .......... 23,4368 22,2080 21,3120 20,1344 18,3168
C) 13a mensilita 8,33% della retribuzione ordinaria . . . .......... 152,5223 144,5255 138,6945 131,0309 119,2023
D) 14a mensilita 8,33% della retribuzione ordinaria . . . .......... 152,5223 144,5255 138,6945 131,0309 119,2023
EYTFR=(A+B+C+D)/135. ... . i 159,9616 151,5747 145,4593 137,4219 125,0164
F) Totale mese primadeicontributi ..................... 2319,4430| 2 197,8337 | 2109,1603 | 1 992,6181 | 1 812,7378
G) INPS (28,90 % - 8,84 %) = 20,06%. . . . .o et v iii i 476,6455 451,6548 433,4324 409,4830 372,5176
H) INAIL 13,2435% 307,1754 291,0701 279,3266 263,8924 240,0699
I) Altri contributi obbligatori (C.a.c., disoccupazione, lavoratrici
madre, Fondo di garanzia, Ebat, For,Agri, etc.) 3,06% .......... 70,9750 67,2537 64,5403 60,9741 55,4698
K)CIMMI (0,59%0) .+« oo i i e i e e et ettt e et e e e e e eas 33,6319 31,8686 30,5828 28,8930 26,2847
L) EBAN (0,30%) « « v v v v e e e e e 6,9583 6,5935 6,3275 5,9779 5,4382
M) Cassa provinciale extralegem ... ............ ... .. 13,0000 13,0000 13,0000 13,0000 13,0000
N) Totale contributipermensilita............ccvvinnnns 908,3862 861,4407 827,2097 782,2203 712,7802
0) Responsabilita civile 2% di(A+B+C+D) . ..........cv... 43,1896 40,9252 39,2740 37,1039 33,7544
P) Oneri sicurezza3% di(A+B+C+D)................... 64,7844 61,3878 58,9110 55,6559 50,6316
Q) Diaria Operai Florovivaisti . . . .. .....covii i 182,1600 182,1600 182,1600 182,1600 182,1600
Q) Totale spese ed oneri accidentali per mensilita......... 290,1341 284,4730 280,3451 274,9198 266,5461
S) Costo direttomensile (F+ N+S)..........cvvcivnunns 3517,9632 | 3343,7474 | 3 216,7151 | 3 049,7583 | 2 792,0641
T) Costo diretto annuo: Sx12mesi=.........ccvvrvrnrnnnn 42 215,56 40 124,97 38 600,58 36 597,10 33 504,77
U) Ore effettivamente lavorate inunanno ** . . ............... 1442,50 1442,50 1442,50 1442,50 1442,50
V) Costo diretto dell'oralavorata (T:U)....vvvvvnnnnnnns 29,27 27,82 26,76 25,37 23,23
W) Spese generali 15% diV.......... .. 4,68 4,45 4,28 4,06 3,72
X) Costo effettivo dell'oralavorata (V+W) .............. 33,95 32,27 31,04 29,43 26,95
Y) Utile d'impresa 10% del costo reale dell'ora lavorata . . ........ 3,40 3,23 3,10 2,94 2,70
Prezzodelloralavorata (X + Y ) ... .cciiiiiiinnnnnnnss 37,35 35,50 34,14 32,37 29,65

** Con l'indennita giornaliera le ore di lavoro effettive sul cantiere aumentano in media di 0,65 ora/gg.




CALCOLO DELLE ORE EFFETTIVAMENTE LAVORATE IN UN ANNO
OPERAI A TEMPO INDETERMINATO - CCNL OPERATORI DEL VERDE - Accordo di rinnovo 2018/2021

ORE CONTRATTUALMENTE LAVORATE ANNUE:

A) Ore lavorative settimanali 39,00 39 ore settimanali - Art. 34 CCNL
B) Settimane dell'anno 52,00
. . Ottenuto moltiplicando 39 ore settimanali x 52
C) Ore teoricamente lavorative annue . \
2028,00 settimane l'anno
ORE ANNUE NON LAVORATE:
D) Ferie 26 gg x 6 ore e 5 decimi d'ora (6 ore e
30 minuti) -169,00 Art. 36 CCNL
E) Festivita 13 gg x 6 ore e 5 decimi d'ora -84,50 Art. 41 CCNL
F) Malattia -124,00 Art. 61 CCNL - media statistica INPS
G) Assemblee e permessi sindacali -14,00 Artt. 82/83 CCNL
H) Infortunio -50,00 Art. 62 CCNL - media indagine aziendali
I) Permessi retribuiti -20,00 Artt. 37/38/39 CCNL
J) Sospensioni del lavoro per avversita Si considerano 240 ore perse durante I'anno. Di
meteoclimatiche (pioggia, neve ecc.) queste il 90% a carico della cassa integrazione
10% di 240 salari e il 10% a carico dell'impresa.
-24,00 CCNL Art. 34 - media statistica.
K) Ore annue non lavorate -485,50
ORE ANNUE EFFETTIVAMENTE LAVORATE:
L) Ore presenza annua al lavoro (C - K) 1542,50
M) Tempi morti per carico e scarico materiali,
preparazione del mezzo, tempi persi (30
min./gg.) -100,00

N) Ore effettivamente lavorate in cantiere
in un anno

1442,50
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