DICHIARAZIONE di INSUSSISTENZA di SITUAZIONI di CONFLITTO DI INTERESSE
ai sensi dell’art, 53, c. 14 del D.Lgs. 165/2001 e ai senst art. 15 D.Lgs. 33/2013
(Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La sottoscritto/a 50 22‘0& /‘ DA [//[E

Codice fiscale : OH ¥ S

\J;ISTI
-F'art. 15 del D.Lgs. 33/2013;
-Fart. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001;
- _D.‘P.R. 62/2013 recante il codice di comportamento dej dipendenti pubblici;

ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 ¢ consapevole che le dichiarazioni mendacl e la falsita negli atti sono punite al
sensi del codice penale e delle leggi speciali (art. 76 DPR n. 445/2000)

DICHIARA

In relazione all'incarico di MEMA '] O)QE
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Balot NA

o di NON essere titolare di incarichi o di cariche in enti di diritto privato regofati o finanziati da pubbliche

. amministrazioni; :

o disvolgere 'attivita professionale di A Vl/a W 1% i

o che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di Interesse ai sensi delia normativa vigente;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente sopravvenute situazioni di conflitto;

Il firmatario dichiara infine di gvere preso visione del Codice di Comportamento adottato dallo Camera di Commercio di Modena,
pubblicato nella sezione del sito ufficiale “Amministrazione Trasparente” e di rispettarne quanto contenuto,

1l firmatario dichiara di essere a conoscenza che tutti i dati personali irasmessi dal sottoscritto con la presente dichiarazione, ai sensi
delle disposizioni dell’ars, 13 del Regolamento UE 679/20] 6, saranno trattati esclusivamente per le finalite di gestione della presente
procedura di conferimento dell'incarico e degli eventuali procedimenti connessi e, successivamente, per le sole finalita inerenti la
gestione del rapporto instaurato con I'Amministrazione. | datf medesimi potranno essere comunicati all’esterno unicamente per gli
adempimenti di legge.

1l firmatarie dichidra di essere informato che i dati relativi al predetto incarico, unitamente al curriculum vitae, saranno pubblicati
sul sito internet dell’Ente Camerale, nella sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza all’art. 15 del D.Lgs. 33/203 ¢
comunicati al Dipartimento della funzione Pubblica per il tramite della banca dati Peripa ai sensi art. 53 D.Lgs. 165/2001.

.Modena, g




SPAZIO RISERVATO ALL’AMMINISTRAZIONE

Attestazione avvenuta verifica dell’lnsussistenza di sitwazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi

Il Dirigente

e Visto Iart. 53 del D.Lgs. 165/2001 s.m.i che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta
verifica dell’insussistenza, di situazioni, ance potenziali, di conflitto di interesse;

e  Vistoil curriculume sulla base della dichiarazione di cui sopra resa dal soggetto interessato ai sensi dell’art. 53, comma
14 del D.Lgs. [65/2001; .

attesta

Pavvenuta verifica dell*insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art, 53 del
D.Lgs. 165/2001 per lo svolgimento dell’incarico affidato.
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