MONITORAGGIO ASSENZE DEI DIPENDENTI

Totale n°
ANNO 2025 | dipendenti AREA DIRIGENZIALE 1 AREA DIRIGENZIALE 2
CCIAA
MESI n° e Lavoratili | 5 | GIORNATE DI % % n° e Lavorsbii | | ™ | GIORNATE DI % %
dipendenti | delmese B ASSENZA (1) assenze | presenze | dipendenti | delmese e ASSENZA (1) assenze | presenze

gennaio 62 37 20 740 96 13% 87% 25 20 500 48 10% 90%
febbraio 62 37 20 740 56 8% 92% 25 20 500 48 10% 90%
marzo 62 37 21 777 72 9% 91% 25 21 525 54 10% 90%
aprile 62 37 20 740 115 16% 84% 25 20 500 101 20% 80%
maggio 62 37 21 777 106 14% 86% 25 21 525 90 17% 83%
giugno 62 37 20 740 151 20% 80% 25 20 500 126 25% 75%
luglio 62 37 23 851 215 25% 75% 25 23 575 146 25% 75%
agosto 62 37 20 740 289 39% 61% 25 20 500 186 37% 63%
settembre 62 37 22 814 165 20% 80% 25 22 550 114 21% 79%
ottobre 62 37 23 851 73 9% 91% 25 23 575 60 10% 90%
novembre 62 37 20 740 92 12% 88% 25 20 500 60 12% 88%
dicembre 62 37 20 740 168 23% 77% 25 20 500 103 21% 79%

(1)

Numero complessivo di giornate di assenza nel mese (compresi giorni di ferie).




