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gennaio 54 23 19 437 70 16% 84% 31 19 589 123 21% 79%
febbraio 54 23 20 460 48 10% 90% 31 20 620 83 13% 87%
marzo 54 23 23 529 36 7% 93% 31 23 713 76 11% 89%
aprile 54 23 19 437 82 19% 81% 31 19 589 76 13% 87%
maggio 54 23 22 506 51 10% 90% 31 22 682 86 13% 87%
giugno 54 23 21 483 107 22% 78% 31 21 651 173 27% 73%
luglio 57 26 21 546 145 27% 73% 31 21 651 183 28% 72%
agosto 57 26 22 572 209 37% 63% 31 22 682 210 31% 69%
settembre 56 26 22 572 85 15% 85% 30 22 660 137 21% 79%
ottobre 56 26 21 546 52 10% 90% 30 21 630 89 14% 86%
novembre 56 26 21 546 50 9% 91% 30 21 630 66 10% 90%
dicembre 56 26 20 520 102 20% 80% 30 20 600 128 21% 79%
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Numero complessivo di giornate di assenza nel mese (compresi giorni di ferie).
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