
OGGETTO: procedura selettiva per l’attribuzione della progressione economica tra le Aree 
riservata al personale dipendente a tempo indeterminato, ex art. 13 comma 6 del CCNL 
16.11.2022 per n. 1 posto nell’Area dei Funzionari ed E.Q. – nomina Commissione 
Esaminatrice.

IL SEGRETARIO GENERALE

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante la disciplina in materia di ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto l’art. 13, comma 6, del Contratto Collettivo Nazionale relativo al personale del Comparto 
Funzioni Locali del 16 novembre 2022, il quale prevede, in applicazione dell’art. 52, comma 1bis, 
penultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001, al fine di tenere conto dell’esperienza maturata dei 
dipendenti, l’istituto della progressione economica tra le Aree da esperire tramite una procedura 
valutativa a cui sono ammessi i dipendenti in servizio in possesso dei requisiti indicati nella Tabella 
C di corrispondenza allegata al CCNL sopra citato;

Richiamata la Determinazione n. 415 del 21 novembre 2025 con la quale è stata indetta una 
procedura selettiva per l’attribuzione della progressione economica tra le Aree riservata al 
personale dipendente a tempo indeterminato, ex art. 13 comma 6 del CCNL 16.11.2022 per n. 1 
posto nell’Area dei Funzionari ed E.Q.;

Considerato l’Avviso di Selezione in cui il termine di presentazione delle domande di 
partecipazione è stato fissato al giorno 3 dicembre 2025;

Ritenuto di dover nominare la Commissione Esaminatrice così come da Avviso di Selezione, che 
così dispone: 

“All’espletamento delle prove di selezione provvederà una Commissione così composta:

- Segretario Generale della Camera di Commercio o dirigente da lui delegato, con funzioni di 
Presidente;

- due Componenti da individuare anche tra i dirigenti e i funzionari dell’Area Funzionari ed EQ 
dell'Ente.

Le funzioni di Segretario della Commissione saranno svolte da un dipendente inquadrato nell’Area 
Funzionari ed EQ”;

Dato atto che ai componenti della Commissione dipendenti dell’Ente non spetta alcun compenso, 
trattandosi di funzione rientrante nell’ordinario assolvimento delle attività di lavoro;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 – Codice in materia di protezione dei dati personali 
recante disposizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale al Regolamento (UE) 2016/679 
– come modificato dal Decreto legislativo 10 agosto 2018 n. 101;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006 n. 198 recante il Codice delle pari opportunità tra uomo e 
donna, a norma dell’art. 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246, così come modificato dalla Legge 
n. 162 del 5 novembre 2021;
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In forza del D. Lgs. n.165/2001, richiamato il D.M. 20/10/2021 e il provvedimento della Giunta 
Camerale n. 191 del 28/10/2021 e n.191 del 30/10/2025,

d e t e r m i n a

di nominare componenti della Commissione Esaminatrice per la procedura selettiva per n. 1 posto 
di ruolo nell’Area dei Funzionari ed EQ, riservata ai dipendenti di ruolo dell’Amministrazione in 
possesso dei requisiti dei cui alla tabella C “di corrispondenza” allegata al CCNL Comparto 
Funzioni Locali 2019-2021 i signori:

Presidente: Avv. Stefano Bellei – Segretario Generale della Camera di Commercio;

Membri effettivi:
Avv. Massimiliano Mazzini – Vicesegretario della Camera di Commercio
Dr.ssa Maria Isabella Tricase – Funzionario inquadrato nell’Area Funzionari ed EQ dell’Ente;

di nominare quale segretario verbalizzante della Commissione la dr.ssa Francesca Ricci, 
Funzionario inquadrato nell’Area Funzionari ed EQ della CCIAA di Modena;

di dare atto che i Commissari, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, 
dovranno rendere le dichiarazioni di assenza di cause di incompatibilità ed inconferibilità per la 
presente nomina; 

di dare atto che ai componenti interni della Commissione dipendenti dell’Ente non spetta alcun 
compenso trattandosi di funzione rientrante nel normale novero delle attività di lavoro;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale dell’Ente.

Avv. Stefano Bellei
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